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KATA PENGANTAR 

 

Bismillahirrahmaanirrahim 

Assalamua’laikum,  wr. wb, 

  

 Sesuai dengan Standar Kompetensi Dokter yang diterbitkan oleh Konsil 

Kedokteran Indonesia tahun 2012, Fakultas Kedokteran Universitas 

Muhammadiyah Palembang secara bertahap mempersiapkan diri dalam 

mengimplementasikan Kurikulum Berbasis Kompetensi baik pada tahap 

Pendidikan Sarjana maupun tahap Pendidikan Profesi. Menyadari bahwa tahap 

Pendidikan Profesi bertujuan untuk mengembangkan keterampilan klinis, 

mendapatkan dan memecahkan masalah klinik serta membangun perilaku 

profesional seorang calon dokter termasuk didalamnya memiliki iman dan 

akhlak tinggi sebagai ciri khas dokter muslim, disusunlah Modul Pembelajaran 

Kepaniteraan Klinik Ilmu Penyakit Saraf ini. Modul ini disusun dengan harapan 

dapat membantu para mahasiswa yang berkepentingan untuk memperoleh 

informasi yang benar sehingga proses pendidikan profesi di Klinik Ilmu 

Penyakit Saraf dapat berjalan lebih baik. 

 Akhir kata, kami mengucapkan terima kasih kepada semua pihak sehingga 

buku panduan ini dapat diterbitkan pada waktunya sehingga dapat digunakan 

sebagai pegangan pelaksanaan pendidikan profesi di bagian Klinik Ilmu 

Penyakit Saraf. 

 

Nasrun minallah wa fathun qariib. 

Wassalamu’alaikum, wr. wb. 
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